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Cinsel Tacizin Onlenmesine Ydnelik Politika

1. AMAC VE KAPSAM

Bu belge, kurumda meydana gelebilecek tim esitsizlik, ayrimcilik ve siddet turlerine karsi bir dnlem
olarak, Yonetim Kurulu karariyla hazirlanmigtir. Hedeflenen dogrudan faaliyet alani, cinsel taciz
vakalarina mudahale etmek ve bu tir durumlarin dnlenmesi igin gerekli mekanizmalarin ve yontemlerin
kurulmasini tesvik etmektir.

Cinsel Tacizin Onlenmesine Yonelik Politika, (yeler, galiganlar, Yonetim Kurulu lyeleri, Denetim
Kurulu Gyeleri, Danisma Kurulu, Toplumsal Cinsiyet Esitligini Saglama ve Taciz Onleme Komitesi,
stajyerler, gondllltler, danigmanlar, hizmet/irin temin eden sirketler/kisiler ve Ugan Supurge Kadin
iletisim ve Arastirma Dernegdi (Ucan Siipirge Dernegi) ile isbirligi yapan kurum/kuruluslar igin
baglayicidir. Bu anlamda, yalnizca dernek igindeki faaliyetler degil, dernegin faaliyet gosterdigi tum
alanlar bu belgenin kapsamina girmektedir.

Politikanin amaci, hangi eylem/davraniglarin toplumsal cinsiyete dayali siddet kapsamina girdigini
belirlemek igin bir cergeve ve rehber tanimlamak, gerekli izleme agamalarini ve denetim ile karar verme
sureclerine yon verecek ilkeleri belirlemektir. Ugan Stplrge Dernegi, cinsel taciz ve saldiriya ugrayan
magdurlari desteklemeyi, ayrica tum ilgili sikayet ve iddialarla etkin bir sekilde ilgilenmeyi taahhit eder.

Bu belge, her yil Yénetim Kurulu tarafindan glincellenmektedir.
2. TANIMLAR

Cinsel taciz, dogrudan fiziksel temas icermeyen istenmeyen cinsel lakap takma, davranis ve/veya
hareketleri tanimlar. Sirekli yapilan eylemler de, baglama ve kosullara bagh olarak cinsel taciz
kapsaminda degerlendirilebilir, tek bir eylem de bu sekilde degerlendirilebilir. Bu badlamda, "sureklilik"
cinsel taciz olarak kabul edilecek eylemleri tanimlamada bir &én kosul degildir.
Cinsel taciz turleri, -6ncelik sirasina gore degil- asagida siralanan U¢ ana grupta siniflandirilabilir:

1. Basit Taciz: Tehdit, santaj veya hakaret icermeyen, ancak muhatabini rahatsiz eden ve istenmeyen
durumlara yol agan eylemler. Géz kirpma, cinsel sakalar veyaiiltifatlar, birini surekli olarak flort etmeye
calisarak takip etmek, pornografik materyallerle taciz etmek, birinin cinsel yasami hakkinda
rahatsizlik belitmesine ragmen sorular sormak, birinin cinsel yasamiyla ilgili dedikodular yapmak gibi
basit taciz turleri 6rnek verilebilir.

Surekli Taciz: Basit taciz eylemlerinin tekrarlayan ve surekli hale gelmesidir.

Siddetli Taciz: Birinin davraniglarini tehdit, santaj, hakaret vb. yollarla kontrol etmeyi amaglayan
eylemler. is yasaminda bu tiir eylemler genellikle profesyonel veya akademik hiyerarside daha
ylUksek bir statliye sahip olmanin gicini kétlye kullanarak yapilir, ancak esit statliye sahip kisiler
arasinda da meydana gelebilir.
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Asagida bu taciz tlrlerine iligkin Gg yaygin ornek verilmistir:
o Intikam (Retalasyon): Cinsel veya romantik bir teklifin reddedilmesi ve/veya bu tir eylemlerle ilgili
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yapilan bir sikayete karsi bir kisinin is veya egitim yasamini kasith olarak zorlagtirmak.

e Silrekli Takip: Bir kisinin, izni olmadan evinin veya ofisinin éninde beklemek, sokakta yakin
mesafeden veya uzaktan onu takip etmek, kigisel bilgilerini veya gunlUk rutinlerini arastirmak ve bu
bilgileri taciz amaciyla kullanmak.

o Odil Vaadi: Birini, cinsel ve/veya romantik bir davranisi veya teklifi kabul etmeye tesvik etmek
amaciyla 6dul (terfi veya benzeri avantajlar) vaadinde bulunmak.

Cinsel Saldin ise, birinin bedensel dokunulmazligini istenmeyen cinsel eylemlerle ihlal etmektir. Cinsel
saldiri, fiziksel ve/veya psikolojik gug¢ kullanimi, korkutma, tehdit, baski, aldatma ve yonlendirme gibi
zorlama turlerini icerir ve bir kiginin bedensel dokunulmazligi, cinsel fiziksel eylemlere tabi tutulmak
suretiyle ihlal edilir.

Cocuklara Yonelik Cinsel istismar, 18 yasindan kiicik olan yani ¢cocuklara yénelik cinsel tacizi icerir.

Riza Kavrami, hak ihlalleri, psikolojik ve cinsel taciz ile saldiny1 tanimlamada temel bir referanstir.
Fiziksel ve/veya psikolojik gu¢ kullanilarak, unvan ve/veya otorite pozisyonuna basvurularak, korkutma,
tehdit veya baski ile alinan sesli veya sessiz onay, riza olarak kabul edilmez. Sessiz olmak, rza
gostermek anlamina gelmez. Rizanin surekliligi esastir ve herhangi bir zamanda geri alinabilir.

Ayrimcilik, bir kiginin veya bir grup insanin, cinsel yonelimleri veya cinsiyet kimlikleri nedeniyle, benzer
sosyal konumda olan diger insanlarla esit muamele gérmemesi ve bu nedenle magdur edilmesidir.

3. YUKUMLULUKLER
3.1. YOnetim Kurulu

Yonetim Kurulu, bu politikanin uygulanmasinin Ust dizey izlenmesinden sorumludur ve burada
ongorulen kurallarin ihlal edilmesi durumunda bildirim, denetim ve yaptirim mekanizmalarini igceren tim
asamalarin yuratilmesinden sorumludur. Yonetim Kurulu’nun yukumlultkleri arasinda, tim galisanlarina
ve gonullilerine, Politika kapsamindaki durumlarla ilgili sikayetlerini iletebilecekleri Toplumsal Cinsiyet
Esitligini Saglama ve Taciz Onleme Komitesi’'ne erisim saglayacak imkanlar sunmak da bulunmaktadir.

3.2. Toplumsal Cinsiyet Esitligini Saglama ve Taciz Onleme Komitesi

Toplumsal Cinsiyet Esitligini Saglama ve Taciz Onleme Komitesi, dernek personeli tarafindan aday
gOsterilen adaylar arasindan secilen ¢ kisiden olugur. Yonetim Kurulu, cinsiyet esitligini tesvik etmek,
cinsel taciz vakalarina mudahale igin gerekli dnlemleri almak ve sorugturma surecini yuritmekle sorumlu
olan kurulustur. Bir cinsel taciz sikayeti alindijinda, Ydnetim Kurulu, surecin daha ileri sorusturulmasi
igin bir arastirma komitesi olusturur. Yonetim Kurulu'nun ve 6zellikle arastirma komitesinin temel gorevi,
iddialar magduriyet yaratmadan islemek ve bu amaca yonelik ydntem ve mekanizmalarin uygulanmasini
saglamaktir.

Yonetim Kurulu’nun yUakimlGlaga, arastirma komitesini, cinsel taciz sikayetgisi ile ofis disindaki kisisel
iligskilere sahip olmayan kisiler arasindan se¢gmektir. Gerektiginde, Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu
Uyelerini de sirece dahil edebilir.

www.ucansupurgedernegi.org
(90) 533 265 08 91
Ankara, Turkiye



e

UCAN SUPURGE
KADIN iLETISIM VE
ARASTIRMA DERNEGI

FLYING BROOM WOMEN'S COMMUNICATION
AND RESEARCH ASSOCIATION

) www.ucansupurgedernegi.org
(. (90) 5332650891
© Ankara, Turkiye



